
4．業界の展望について

7．技術系採用人数機電情採用人数の内訳（実績）

2024卒技術19人うち機電情6人

2023卒技術15人うち機電情7人

2022卒技術9人うち機電情4人 ※過去の実績であり26卒の採用予定人数ではありません

3．機電情報系の学生に求めるもの
10. 直近のおすすめ自社イベント！

8．エンジニア配属予定勤務地（工場・研究所所在地）

王子ホールディングス株式会社

1．王子ホールディングス株式会社とは

2．当社の強みについて

①脱プラスチック

SDGsの高まりの中で、プラスチックに代わる素材として”
紙”が大きく注目されており、今後も環境にやさしい素材と
して活用される機会が増え、需要増が期待されます。

②段ボール需要の高まり

コロナが第5類に移行し経済活動が活発になる中、製品や部
品を”運ぶ“役割を持つ段ボールの需要が増加していくことが
予想されます。

5．主要製品

6．活躍フィールドについて 9. 主要顧客とコンペティター企業

主要顧客：飲料メーカー、機械メーカー、

自動車メーカー、出版社、印刷会社など

コンペティター企業：日本製紙、レンゴー、大王製紙、

クボタ、東レ、住友化学、

川崎重工業など

業界国内1位・世界4位の総合製紙メーカーです。近年では
「紙」の領域を超え、再生可能エネルギー事業や水環境事
業など多角的に事業を展開し、海外にも積極的に進出して
おります。

①事業の幅広さ：紙の領域を超え、多角的に事業展開

②環境への取組：再生可能エネルギー・社有林の活用に
より温室効果ガス排出量を削減

③海外への展開：業界に先駆けて海外進出し、現在の海
外売上高比率は37.6％

機械・電気の専門知識に加えて、以下のスキルがある人
材を募集しています。
①説明力：機械メーカーと自工場の作業員の間に立ち、
双方の立場を尊重しながらわかりやすく説明する力
②論理的思考力：工場で使用するマシンを選定する際に、
データに基づいて論理的に考える力
③コミュニケーション能力：社内外の様々なバックグラ
ウンドを持つ人と協力し、日々の仕事やプロジェクトを
遂行する力

イベントご参加にあたっては、参加企業の情報を事前にインプットしわからないことや疑問に感じたことは、Q＆Aコーナーで解消しよう！

気になる会社情報は、ロゴをクリック！採用ホームページだけでなく、コーポレートサイトから事業内容や製品情報等もしっかりインプットして当日を迎えよう！

エントリー 紹介映像

◆エントリー・企業紹介映像はこちらをクリック

①産業資材：段ボール・紙袋など
②家庭紙：ティシュ・トイレットペーパーなど
③機能材：フィルム・感熱紙など
④資源環境：木材加工、パルプ、再生可能エネルギー事業など
⑤印刷用紙：出版用紙・新聞用紙など

北海道から九州まで全国各地の工場への配属の
可能性があります。
※参考 2024年入社配属
北海道1、福島1、栃木2、長野1、静岡1、愛知5、岐阜1、
滋賀1、兵庫2、徳島1、大分1、宮崎2

●1Day工場見学会
10/18（金）江戸川工場（東京）にて開催
※予約は先着順
⇒11月以降も月1回ペースで開催予定

●2Daysインターンシップ
1～2月に開催予定 ※詳細は10月以降にご案内予定

（売上高：1兆7,066億円＜2022年度実績＞ 従業員数：37,845人）

機械系
＜初期配属＞
工場全体の設備を司る施設部や、紙のマシンを管理する抄造部で
の活躍を期待しています。
＜将来的に活躍できるフィールド＞
新工場の立ち上げの際に、建設やマシンの選定に一から携わる
チャンスがあります。
電気電子系
＜初期配属＞
工場のエネルギーを管理する動力課や、電気設備の保全を行う電
気計装課での活躍を期待しています。
＜将来的に活躍できるフィールド＞
太陽光・水力・バイオマスなどの再生可能エネルギー事業や、新
プラント立ち上げにかかわるチャンスがあります。
情報系
＜初期配属＞
工場のシステムを司る計装部門や、工場全体の設備を管理する設
備管理課での活躍を期待しています。
＜将来的に活躍できるフィールド＞
ドローンを活用した設備点検やIoTの活用など、グループ工場で
のDX推進の要として活躍するチャンスがあります。

https://job.axol.jp/qd/s/oji_26/entry/agreement
https://www.youtube.com/watch?v=QGgAzoMWEXQ
https://www.ojiholdings.co.jp/
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